
AKTIV
(MAßnAhMeKoMbInATIon - AKTIVIerung)

Auf einen Blick

Zielgruppe

Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit
bedrohte Arbeitsuchende

Maßnahmedauer

4-8 Wochen, wird durch die Agentur für Arbeit festgelegt 

unterrichtszeiten

Mo.- Do.   8 uhr – 15.30 uhr
Fr.               8 uhr – 12.30 uhr

Individuelle regelung bei Teilzeitbesuch der Maßnahme

Lehrgangsort:

eckert Schulen Amberg
georg-grammer-Str. 2, 2.og
92224 Amberg

Die Maßnahme kann auch in hybrider unter-
richtsform fortgeführt werden, sollten es die 
aktuellen Coronabestimmungen erfordern.

WiR BilDen ZukunfT!®

ALLER ANFANG IST LEICHT!

www.eckert-schulen.de
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ECKERT SCHULEN AMbERG
georg-grammer-Str.2
92224 Amberg       

Ansprechpartner
Marianne Schubert
Telefon 09621 786827 
marianne.schubert@ise-berufsbildung.de Mehr wissen, mehr Spaß:

facebook.com/eckertschulen, twitter.com/eckert_schulen,
xing.com/company/eckertschulen, instagram.com/eckert_schulen

Die eckert Schulen sind mit 
über 50 Standorten eines 
der größten privaten 
bildungsunternehmen in 
Deutschland

Ihr Maßnahmebeginn:

Datum:  __________________

Maßnahmedauer in Wochen:  __________________



www.eckert-schulen.deWIr bILDen ZuKunFT!®

Wichtige Informationen zum Maßnahmeablauf

•	 unterrichtszeiten für Teilnehmer/-innen in
 Teilzeit werden individuell angepasst

•	 Vorstellungsgespräche und Maßnahmeteile beim
 Arbeitgeber gelten als Präsenzzeit

•	 Tägliche Anwesenheitspflicht während der Maßnahme

•	 bei nichtantritt der Maßnahme am 1. Zuweisungstag
 sind der bildungsträger und die Arbeitsagentur
 unverzüglich über die gründe zu informieren

•	 Individuelle Teilnahmedauer beträgt max. 8 Wochen

•	 Krankheitstage und unentschuldigte Fehltage
 verlängern die Maßnahmedauer entsprechend

•	 Die Maßnahme endet bei Aufnahme einer
 versicherungspflichtigen Arbeitsstelle von min. 15 Std.  
 pro Woche oder der Aufnahme einer selbständigen
 Tätigkeit von min. 15 Std. pro Woche

unterrichtszeiten

Mo.- Do.   8 uhr – 15.30 uhr
Fr.               8 uhr – 12.30 uhr

Individuelle regelung bei Teilzeitbesuch der Maßnahme

Lehrgangsort:

eckert Schulen Amberg
georg-grammer-Str. 2, 2.og
92224 Amberg

Die Maßnahme kann auch in hybrider unter-
richtsform fortgeführt werden, sollten es die 
aktuellen Coronabestimmungen erfordern.

inhAlTe

Informationen zum Arbeitsmarkt

•	 Überblick über den aktuellen Arbeitsmarkt 

•	 Ausblick auf künftige entwicklungen

•	 Arbeitsbedingungen und Anforderungen in 
 verschiedenen branchen

Analyse und Aufarbeitung des bewerberprofils

•	 erhebung, Aufarbeitung und Aktualisierung der 
 persönlichen und berufsrelevanten Daten

•	 Prüfung der Aktualität/Anerkennung von
 Zertifizierungen und Qualifikationen

•	 berufsbezogene Stärken- und Schwächenanalyse

•	 Feststellung der realistischen eingliederungschancen

•	 eignungsabklärung

bewerbungscoaching und eigenbemühungen

•	 Analyse des bisherigen bewerbungsverhaltens
 und der bewerbungsunterlagen

•	 reflektion bisheriger Aktivitäten

•	 Stärkung der eigeninitiative und Motivation

•	 Steigerung der beruflichen Mobilität und Flexibilität

•	 Information über die Möglichkeiten der
 online-bewerbung

•	 Training der hierfür notwendigen Anwendungen u.a. 
 die JobbörSe der bA, erstellung von Worddokumenten, 
 Präsentationen, e-Mailversand etc.

•	 Training von bewerbungs- und 
 Vorstellungsgesprächen

elemente der intensiven Aktivierung

•	 gezielte beraterische hilfestellung zur
 beseitigung individueller hemmnisse

•	 gemeinsame entwicklung von Selbstvermarktungsstrategien

•	 Information und Anleitung zur nutzungsmöglichkeit 
 von Print und elektronischen Medien bei der Suche 
 nach geeigneten Stellen (insbesondere die JobbörSe
 der bA und andere Jobbörsen)

•	 Information über weitere online-Angebote der 
 bundesagentur für Arbeit, wie z.b. eService geld-
 leistungen und berufsentwicklungsnavigator - ben

•	 Information über Karriere und Weiterbildung 
 z.b. KurSneT, neW PLAn

Individuelles einzelcoaching

•	 Möglichkeit eines regelmäßigen einzelcoachings 
 inkl. sozialpädagogischer betreuung

Maßnahmeteile bei einem Arbeitgeber

•	 Sind während der Zuweisungsdauer in der Aktivierungs-
 maßnahme möglich

Stabilisierung der beschäftigungsaufnahme

•	 nachbetreuung und begleitung bei der Aufnahme
 einer beschäftigung

begleitung des Übergangs in das Sgb II

•	 unterstützung bei der beantragung von Sgb II 
 Leistungen möglich


