Das ISE Sprach- und Berufsbhildungszentrum arbeitet bereits seit 1989
im Raum Amberg-Sulzbach und Schwandorf mit den jeweiligen Ar-
beitsagenturen, Jobcentern und der regionalen Wirtschaft im Bereich
der Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie der Arbeitsvermittiung zusam-
men.

Waéhrend sich in den Anfangsjahren der Schwerpunkt weitgehend auf
Sprachlehrgénge beschrankte, wurde im Laufe der Jahre das Bildungs-
angebot auf die Sparten Umschulungen, Qualifizierungen,
Trainings-/Eignungsmaflnahmen und Arbeitsvermittiung ausgebaut.

Das ISE beschéftigt zurzeit ca. 50 Mitarbeitende, die in den von uns be-
triebenen Sparten als Dozentinnen und Dozenten, pédagogische
Betreuungskrafte, in der Arbeitsvermittlung usw. tétig sind. Unsere Do-
zentinnen und Dozenten spezialisieren sich in  bestimmten
Fachgebieten und halten sich durch interne und externe Qualifizierun-
gen auf dem aktuellen Wissensstand.

Das ISE unterhalt seinen Hauptsitz mit modernem Schulungszentrum
im Postgeb&aude sowie einige weitere Schulungsstatten in Amberg.

Zu unseren Kunden im Rahmen der Unterrichtung, Ausbildung und Ver-
mittlung z&hlen in erster Linie Personen, die bei den ans&ssigen
Arbeitsagenturen und Jobcentern arbeitslos bzw. arbeitsuchend gemel-
det sind. AuRerdem pflegen wir Geschéaftskontakte zu ca. 600 Betrieben
der regionalen und Uberregionalen Wirtschaft.

Im Rahmen der Lehrgédnge und Umschulungen haben wir im Laufe der
Jahre mehr als 19.000 Teilnehmende geschult und vielen dadurch zu
einem Berufsabschluss und zu einem Beschaftigungsverhaltnis verhol-
fen.

Das ISE Sprach- und Berufsbildungszentrum ist ein durch die
Fachkundige Stelle der TUV Rheinland Cert GmbH nach dem
Recht der Arbeitsférderung zugelassener Tréger.

Die MaRBnahme ist zertifiziert durch die QUACERT Gesellschaft zur
Zertifizierung von Qualitdtsmanagement-Systemen mbH.

Beide Zertifizierungsstellen sind durch die Deutsche Akkreditie-
rungsstelle (DAKkS) akkreditiert.

Bei all unseren Aktivitaten steht ein Grundsatz an erster Stelle:

Die Zufriedenheit unserer Kunden!

Unsere Verwaltung in Amberg:

Kaiser-Ludwig-Ring 9, 92224 Amberg

Tel.: 09621 7868-0 | Fax: 09621 7868-19
www.ise-berufsbildung.de | info@ise-berufsbildung.de

Weitere Infos zur
Weiterbildung Uber den QR Code:

ISE Sprach- und Berufsbildungszentrum
Kaiser-Ludwig-Ring 9, 92224 Amberg (Postgebaude):

Bushaltestelle: (Bus-)Bahnhof (2 Minuten FulRweg)

Parkmdglichkeiten auf dem Parkdeck Marienstral3e, auf dem ACC-
Gelande (teilweise gebuihrenpflichtig) und in der Schlachthaus-
stral3e

AN
Akt 2

Ein Modul dauert je 20 Unterrichtstage mit je in Vollzeit 156 UE und in
Teilzeit 100 UE

Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen kann die Forderung
durch die Agentur fir Arbeit oder Jobcenter erfolgen. Hierzu erhalten Sie
einen Bildungsgutschein. Auerdem kdnnen andere Trager (Deutsche
Rentenversicherung, Bundeswehr, private Versicherungen usw.) oder
Privatpersonen die Finanzierung des Lehrgangs Gbernehmen.

MaRnahmekosten werden im Schulungsvertrag erlautert.
Fur Inhaber eines Bildungsgutscheins entstehen keine Kosten.

In einem schriftlichen Test wird die Eignung des/der Kunden/-in zur Teil-
nahme an der kaufmannischen Qualifizierung festgestellt.

Bei erfolgreichem Abschluss erhalten die Teilnehmenden ein ISE-Zeug-
nis. Die Teilnehmenden erhalten zusétzlich eine
Teilnahmebescheinigung, in der die Lehrgangsinhalte detailliert aufge-
fahrt sind.

Die Teilnehmerzahl betragt 12 bis max. 24.

@ ISE
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BERUFSBILDUNGSZENTRUM

MODULARE BERUFLICHE
QUALIFIZIERUNG
IN DER BUCHHALTUNG

Teilzeit- und VollzeitmaBnahme in Amberg

Forderung mit Bildungsgutschein moglich

Forderung: Uber Bildungsgutschein maglich

Bei Vorliegen der persoénlichen Voraus-
setzungen kann die Forderung durch das
zustandige Jobcenter oder die Agentur

fur Arbeit erteilt werden.
Fragen Sie lhren/n Arbeitsvermittler/in

Schulungsstatte: ISE Sprach- und Berufsbildungszentrum
Kaiser-Ludwig-Ring 9, 92224 Amberg
Tel. 09621 7868-0

E-Mail: info@ise-berufsbildung.de

Auskunft und
Anmeldung:

Unterrichtszeiten Vollzeit: Mo - Do von 08:15 - 15:15 Uhr

Freitag von 08:15 — 14:15 Uhr
Unterrichtszeiten Teilzeit: Mo — Fr von 08:15 — 12:15 Uhr
Praktikum: 4 Wochen

16.03.2026 — 05.10.2026



FiBu — Grundlagen
(16.03.2026 — 20.04.2026)

Einfuhrung in die Buchfuhrung
Buchen auf Erfolgskonten

Auswirkungen von Abschreibungen und
Bestandsveranderungen auf den Erfolg

Umsatzsteuer beim Einkauf und Verkauf
Privatentnahmen und Privateinlagen
Organisation der Buchfuhrung

Buchungen und Berechnungen im
Beschaffungsbereich

Buchungen und Berechnungen im
Absatzbereich

Sonderfalle im Beschaffungs- und
Absatzbereich

FiBu — Vertiefung
(21.04.2026 — 20.05.2026)

Buchungen und Berechnungen im
Personalbereich

Buchen im Finanz- und Zahlungsbereich
Buchhalterische Behandlung der Steuern

Berechnungen und Buchungen im
Sachanlagenbereich

Jahresabschluss incl. Abgrenzungen

Bewertung der Vermodgensgegenstande
und Schulden

FiBu — Lexware
(21.05.2026 — 25.06.2026)

Startmaske

Anlegen einer Firma

Einrichten von Belegnummernkreisen
Konten neu beschriften und neu anlegen
Buchen auf Erfolgskonten
Eréffnungsbuchungen durchfihren
Buchen von Belegen
Listeneigenschaften einstellen
Buchungsvorlagen hinterlegen
Buchen uber Personenkonten
Splittbuchungen

Zahlungsausgleich uber OPOS
Stornobuchungen

Auswertungen

Lexware Lohn + Gehalt

FiBu — Datev
(26.06.2026 — 27.07.2026)

Einfuhrung in die Programme
»,Rechnungswesen pro“ und
Kanzlei-Rechnungswesen pro*

Anlegen und Andern von Mandanten und
Unternehmensdaten

Buchen der taglichen Geschaftsvorfalle

Abstimmung der Buchfuhrung und
Drucken von Auswertungen

Mahnwesen und Zahlungsvorschlag
Periodenabschluss
Lohn und Gehalt mit Datev

Kosten- und Leistungsrechnung:
(28.07.2026 — 07.09.2026)

Aufgaben und Grundbegriffe
Abgrenzungsrechnung
Vollkostenrechnung
Kostenartenrechnung
Kostenstellenrechnung
Kostentragerrechnung
Teilkostenrechnung

Controlling als Fuhrungsinstrument

Betriebspraktika
(08.09.2026 — 05.10.2026
TZ: 100 Std. / VZ: 160 Std.)

Die Suche nach einem geeigneten
Praktikumsplatz erfolgt wahrend der
Fachtheorie. Die Eigeninitiative der
Teilnehmer wird dadurch geférdert und
gefordert.

Wahrend des Praktikums erfolgt die
praktische Umsetzung der erworbenen
Kenntnisse und Fahigkeiten.

Das Praktikum dient der beruflichen
Orientierung und als mogliche Chance
auf einen Einstieg ins Arbeitsleben.

Unsere zahlreichen persdnlichen Kontakte

zu regionalen Arbeitgebern helfen den
Teilnehmenden dabei.




