IHR BILDUNGSTRAGER

SO FINDEN SIE UNS

Die ISE Sprach- und Berufsbildungszentrum GmbH arbeitet bereits seit 1989
im Raum Amberg-Sulzbach mit den jeweiligen Arbeitsagenturen,
Jobcentern, dem Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge, dem Zentrum
Familie und Soziales und der regionalen Wirtschaft im Bereich der Aus-,
Fort- und Weiterbildung sowie der Arbeitsvermittlung zusammen.

Im Rahmen der Lehrgange und Umschulungen hat das ISE im Laufe der Jahre
mehr als 19.000 Teilnehmende geschult und vielen dadurch zu einem
Berufsabschluss und zu einem Beschaftigungsverhaltnis verholfen.

Das ISE beschaftigt zurzeit ca. 50 Mitarbeitende. Unsere Dozenten
spezialisieren sich laufend in den einzelnen Fachgebieten und halten sich
durch interne und externe Qualifizierungen auf dem aktuellen
Wissensstand.

Das ISE unterhélt seinen Hauptsitz mit modernem Schulungszentrum im
ehemaligen Postgebdude (Ndhe Bahnhof) sowie einige weitere
Schulungsstatten in Amberg und seit 2022 in Weiden.

Zu den Kunden im Rahmen der Unterrichtung, Ausbildung und Vermittlung
zahlen in erster Linie Personen, die bei den ansdssigen Arbeitsagenturen
und Jobcentern gemeldet sind.

Wir haben intensive Geschéftskontakte zu ca. 600 Betrieben der regionalen
und Uberregionalen Wirtschaft, sowie zu einem GroRteil der
Senioreneinrichtungen der Region.

Das ISE Sprach- und Berufsbildungszentrum ist zugelassener Trager nach
dem Recht der Arbeitsforderung. Zugelassen durch die Fachkundige Stelle
der TOV Rheinland Cert GmbH - von der Deutschen Akkreditierungsstelle
(DAKkkS) akkreditierte Zertifizierungsstelle.

Mit der Qualifizierung zum/zur Pflegehelfer/-in fur Arbeitsuchende
wiederholt das ISE Sprach- und Berufsbildungszentrum in Kooperation mit
dem Jobcenter Weiden/Neustadt und mit dem Europaischen Sozialfonds
(ESF+) das nunmehr seit Jahren erfolgreiche und bewahrte Projektkonzept
mit  verschiedenen  Qualifizierungsbausteinen aus dem  Beruf
Pflegehelferin/Pflegehelfer mit Schwerpunkt Altenpflege.

Bei all unseren Aktivitaten steht ein Ziel immer an erster Stelle:

Die Zufriedenheit unserer Kunden!

Unser Hauptsitz in Amberg:
Kaiser-Ludwig-Ring 9, 92224 Amberg

Telefon (09621) 7868-0, Fax (09621) 7868-19
www.ise-berufsbildung.de
inffo@ise-berufsbildung.de

@ ise Schulungsstadtte Christian-Seltmann-StrafRe 21, 92637 Weiden
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WICHTIGE INFORMATIONEN

1. Dieses Projekt wird aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds Plus (ESF+) mitfinanziert.

2. Die gesamte Stundenzahl betragt ca. 1.250 Stunden inkl. einem
vierwdchigem Praktikum (stationar oder ambulant). Eine Unter-
richtsstunde beinhaltet jeweils 45 Minuten.

3. Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen kann die For-
derung vom Jobcenter oder im Ausnahmefall von der der Ar-
beitsagentur erteilt werden.

4.  Grundvoraussetzung an der Kursteilnahme ist der Bezug von
Burgergeld.

5. Im Rahmen der Eignungsfeststellung kann auf Wunsch des Job-
centers und/oder des Kunden ein personliches Eignungsge-
sprach beim Bildungstrager durchgefihrt werden.

6. Nach dem Lehrgang erhalten die Teilnehmenden ein ISE-Zeug-
nis und Zeugnisse nach § 7 der Berufsausbildungsvorberei-
tungs-Bescheinigungsverordnung (BAVBVO) lber die Leis-
tungsfeststellung zum Abschluss der Qualifizierungsbausteine.

BERUFSBILDUNGSZENTRUM
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Anmeldung:

Schulungsstatte:

Férderung:

Kursdauer:
Kontaktperson

lhre Kursdauer:
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QUALIFIZIERUNG

ZUR PFLEGEHELFERIN/
ZUM PFLEGEHELFER

Forderaktion 2021 - 2027
Europaischer Sozialfonds Plus (ESF+)

ISE Sprach- und Berufsbildungszentrum
Kaiser-Ludwig-Ring 9, 92224 Amberg
info@ise-berufsbildung.de

(09621) 7868-15 oder 7868-0
Christan-Seltmann-Strafle 21

92637 Weiden i.d.Opf.

bei Interesse wenden Sie sich an lhre/n
Arbeitsvermittler/in

9 Monate

Herr Thomas Klein, Frau Doris SieR
Frau Carina Luber, Frau Eva Weber

01.10.2026 — 29.06.2027

bei ISE:




INHALTE

Im Dezember 2021 waren fast 5,0 Millionen Menschen in Deutsch-
land pflegebediirftig.

Da Menschen mit steigendem Alter vermehrt auf Hilfe angewiesen
sind, wachst auch die Anzahl der pflegebediirftigen Menschen.
Auch in unserer Region werden aktuell Pflegekrafte gesucht, mit
steigendem Bedarf.

Der Pflegesektor braucht Sie.

Den Qualifizierungsbausteinen, in die Sie im Rahmen dieses Lehr-
gangs intensiv einsteigen werden, liegt das Berufsbild Pflegefach-
helferin/ Pflegefachhelfer mit Schwerpunkt Altenpflege zugrunde.

Eignungsfeststellung

Vor MaRnahmenbeginn erfolgt beim Jobcenter ein Eignungsgesprach
mit dem/der Arbeitsvermittler/in. Auf Wunsch des Kunden kann an-
schlieBend ein persénliches Gesprach beim Bildungstrager verein-
bart werden.

Orientierungsphase

In der Orientierungsphase werden unter anderem vermittelt:
= Hervorheben von Softskills und personliche Entwicklung

= Qualifikationstraining / Skills-Entwicklung

= intensives Bewerbungscoaching

= Digitalisierung in der Arbeitswelt 4.0

INHALTE

Qualifizierungsbaustein 1:
»Gesundheit fordern und wiederherstellen und bei
der selbstbestimmten Lebensfiihrung und
Selbstpflege unterstiitzen”

Qualifizierungsziel:

Die Teilnehmenden erlernen gesundheitsfordernde MaBnahmen, die
zur selbstbestimmten Lebensfiihrung von pflegebediirftigen Menschen
beitragen, z.B.:

= Prophylaxen
= Kérperbezogene MaRnahmen

= Krankheitslehre

Qualifizierungsbaustein 2:
»,Gestaltung von Arbeits- und Beziehungsprozessen

und Unterstiitzung bei der selbstbestimmten Le-
bensfiihrung”

Qualifizierungsziel:
Die Teilnehmenden entwickeln berufliches Selbstverstandnis, z.B.
durch:

= Kommunikation
= Formen der Pflege
= Gesundheitssystem in Deutschland

Die Teilnehmenden lernen ressourcenorientiertes Arbeiten kennen,
z.B.:

= Unterstiitzung bei Nahrungs- und Flussigkeitsaufnahme
= Rechtliche und ethische Grundlagen

= Begleitung und Pflege von pflegebediirftigen Menschen in allen Le-
bensabschnitten

Qualifizierungsbaustein 3:

»Assistenz bei besonderen Pflegeanldssen und Ge-
staltung von Arbeit- und Beziehungsprozessen”
Qualifizierungsziel:

Die Teilnehmenden lernen besondere Pflegeanlasse kennen, z.B.:
= Vitalzeichenkontrolle
= Erste Hilfe

= Umgang mit Menschen in besonderen Lebenssituationen

INHALTE

Praktikum
(4 Wochen)

Zum Kennenlernen der Arbeitsrealitdt in ortsansassigen Senioren-

einrichtungen ist ein Praktikum unverzichtbar. Sie kénnen die beim

ISE Sprach- und Berufsbildungszentrum erworbenen Qualifizierun-

gen in den pflegerischen Arbeitsablauf Gbertragen.

Das Praktikum ermoglicht es ihnen u. a.,

= Einblick in die stationdren oder ambulanten Aufgaben der Pflege
zu erhalten

= pflegebediirftigen Menschen Hilfestellung geben zu kénnen,

= Hilfsmittel im Pflegealltag anzuwenden,

= das Arbeiten in einem interdisziplindren Team kennenzulernen

= sich beruflich neu zu orientieren.

Kontakt zum ISE Sprach- und Berufsbildungs-
zentrum / allgemeine Kursinformationen

E-Mail: thomas.klein@ise-berufsbildung.de
doris.siess@ise-berufsbildung.de

Tel.-Nr.: (09621) 7868-15 oder 7868-0

Projektdauer: 9 Monate

davon Praktikum: 4 Wochen

Ferien: ca. 16 Tage

Unterrichtszeiten: Mo. — Do.: 08:30 Uhr bis 15:30 Uhr,

Fr.: 08:30 Uhr bis 12:30 Uhr

Teilnehmendenzahi: max. 20

Anmeldung: bei lhrem/r Arbeitsvermittler/in

Kontaktperson bei ISE:  Herr Thomas Klein
Frau Eva Weber
Frau Doris Sief
Frau Carina Luber



